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博大人的信息交流平台

博大环境集团主办 博大环境集团文化部出版

新 闻 快 讯
 2 月 25 日、27 日，公司分别参加了新嵊新春招聘会和新昌新春招聘会。公司高度重视引进优

秀人才，充分发挥市场机制在人力资源配置中的基础性作用，为公司的持续发展带来坚实的人

才储备，注入新鲜的血液。

 为进一步提高公司市场竞争力，公司鼓励员工参加各种职业资格的考试工作。根据《关于做好

2018 年度二级建造师执业资格考试考务工作的通知》要求，公司相关部门及时将报考条件和注

意事项通知全体员工，并鼓励符合条件的员工积极参加 2018 年度二级建造师的考试。通过大

力宣传和细致的工作，于 3月 15 日全部完成了 2018 年度二级建造师考试的网上报名。

 3 月 7 日，绍兴市建筑业协会主办的绍兴市建筑系统 QC 小组成果发布会在稽山宾馆举行，公司

的《充分利用地下水和楼内消防管道达到降本增效的效果》课题获得三等奖。

 3 月 21 日上午，大市聚镇党委抓落实暨经济工作会议在新昌县三馆报告厅隆重召开，会上通报

表彰了大市聚镇 2017 年度各类先进单位和个人。博大环境集团被授予“纳税超五百万企业”

称号，董事长梁红苗先生获得“2017 年度大市聚镇经济发展突出人才”。

 2018 年 3 月，博大环境集团中标共计 7个，其中市政工程 2个，园林绿化工程 2个，装饰装修

工程 2个，水利工程 1个。
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扶贫助弱回报桑梓,善待他人创造幸福

2 月 15 日，博大环境集团一行人在大市聚镇后梁村相关人员的陪同下慰问了该

村困难户，为该村贫困户送去了春节慰问品。通过送温暖慰问活动的开展，让该村贫

困户感受到社会各界的关心和温暖，同时也让他们树起生活的信心和希望。

这次的慰问，只是博大环境集团众多公益活动中的一个缩影。”赠人玫瑰，手留

余香”，热心公益，捐资助民正是公司忠诚履行社会责任的生动写照。

无论是为孤寡老人送去温暖，关爱社会弱势群体，还是支援新农村建设，博大环

境集团以自己的方式为社会公益事业添砖加瓦。2017 年，博大环境集团在后梁村捐

款资助 160 万元建设了村公园。公园的建成，不仅美化了当地的居住环境，还丰富

了当地群众的精神文化生活。

博大环境集团积极履行企业的社会责任，当仁不让，慷慨解囊，积极参与扶危济

困、助学助残活动，赞助公益事业，用实际行动奉献爱心，救助弱势群体，传递社会

正能量，为建设和谐幸福社会做贡献。

距离2018年二级建造师考试还有60 天

行业资讯

住建部加强“四库一平台”信息监管，严肃处理作假行为！

为加强“四库一平台”的信息监管作用，近日住建部再次发文——《关于加强建

筑市场监管一体化工作平台工程项目信息监管的通知》（建市招函[2018]10 号），要

求对已入库的信息要定期检查、随机抽查，在信息采集录入过程中弄虚作假的单位或

个人，要根据有关规定严肃处理。

1、各项业务要通过平台办理。防止业务办理与平台使用“两张皮”。省级平台应

当覆盖本行政区域内所有市县的建筑市场日常监管业务。

2、加强信息监管，严查弄虚作假。对已入库工程项目信息的监督检查力度，完善

常态化监管机制，采取定期检查、随机抽查等多种方式对信息真实性进行监管。在信

息采集录入过程中弄虚作假的单位或个人，要根据有关规定严肃处理。

3、强化信用。及时公开工程建设企业和注册人员等建筑市场主体的信用信息。

可以预见，在不久的将来，“四库一平台”将完全发挥作用，对建筑施工安全监

管、业绩核查、资质动态核查、项目关键人员履职等问题重拳出击！

春季养生保健要点

春回大地，阳气升发，万物复苏，生机勃勃，人体阳气也顺应春阳之气

向外疏发。

在精神上，保持精神情志的舒畅，才能促进肝气的疏泄，有助于肝气的

升发与春阳的升发相统一，从而增强机体对外界的适应能力。

在起居上，宜适当早睡早起、外出散步，以适应春季勃勃的生机，汲取

大自然的活力，使人保持旺盛的精力。

在衣着上，应根据天气变化增减衣物，注意防风御寒，特别是运动出汗

后应避免受凉。

在饮食上，宜食用黄豆芽、绿豆芽、柑桔、葱等利于升发且富营养之品

及新鲜蔬菜，忌油腻、生冷、粘硬食物。

在运动上，动作宜舒展，一般可选择散步、慢跑、春游、放风筝等活动。
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招聘专栏：

招聘岗位：储备干部

招聘对象：建筑类相关专

业大专及以上；

培养方向：企业运营、项

目管理、工程技术；

其他要求：身体健康、能

吃苦耐劳；语言沟通与文

字表达能力强；具有良好

的团队合作精神、组织协

调能力；有事业心和责任

感。
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